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Virtueller Karriere-Treff ,,Geowissenschaften”

Gemeinsame Veranstaltung des Departments Geographie und
Geowissenschaft, des Career Services und des Alumni-Managements der FAU

WANN?
am Mittwoch, den 3. Mai 2023
von 18.15 bis 19.45 Uhr

Es ware schon, wenn Sie um 18.00 Uhr im Meetingraum sein kdnnten fur eine kurze
Vorstellung und eine Vorbesprechung.

WQO?
In unserem ,virtuellen Karriere-Treff-Raum*

Link: https://fau.zoom.us/my/karrieretreff

Alternativ:

Meeting-ID Meeting-ID: 467 652 4890

REFERENTINNEN / REFERENTEN
Ass.-Prof. Dr. Theresa Nohl, Associate Professor, Universitat Wien

Dr. Florian Huller, Angestellt, Leiter Materialtechnologie & Anwendungstechnik,
Firmengruppe Max Bogl|

Dr. Amelie Feder, Ranking-Koordinatorin, FAU

Dr. Markus Tarasconi: Selbstéandig mit Ingenieurbiro

ZIEL

Den Studierenden werden unterschiedliche Karrierewege auf Grund von
personlichen Erfahrungsberichten der anwesenden Alumni aufgezeigt. Dabei soll ein
realistisches Bild vermittelt werden und auf Chancen, aber auch auf Schwierigkeiten
bei der Job-Suche und Karriereplanung eingegangen werden.


https://fau.zoom.us/my/karrieretreff

ABLAUF

w

Begrifung und Vorstellung des Ablaufs

Kurze Vorstellung

e Alumni-Management

e Career Service

BegruflRung der Referenten/Referentinnen

Die Referentinnen stellen sich und ihre Studien- und Berufswege vor (je ca. 5-

10 min.):

e Studium von / bis

e Etappen / berufspraktische Erfahrungen bis zur jetzigen Stelle

e Beschreibung der aktuellen Tatigkeit

e Gerne konnen Sie hier schon auf Tipps fur das Studium oder die Studien-
planung eingehen

Wenn gewinscht, kénnen Sie gerne unterstitzend eine kurze Prasentation zu
Ihrem Werdegang/Unternehmen (maximal 4 Folien) erstellen. Wir werden Sie
zu Beginn des Meetings zum Co-Host der Veranstaltung machen, dann
konnen Sie Ihre Prasentation mittels der Funktion ,Bildschirm teilen selbst
einbinden.

Offene Gespréachsrunde: Die Studierenden kdnnen Fragen an die Referenten
stellen.

Dauer: bis ca. 19.45 Uhr

VORBEREITUNG IHRERSEITS

Nur die Reflexion tber Ihren eigenen Berufsweg, sowie die Freude daran, lhre
Erfahrungen weiterzugeben und sich auf die Fragen der Studierenden einzulassen =)

Wenn gewiinscht: Erstellung einer PowerPoint-Prasentation (ca. 2-4 Seiten,
Lebenslauf, Stationen, Unternehmen)

Haufige Fragen der Studierenden als Anhaltspunkte:

Zur Studiengestaltung

Woussten Sie schon im Studium, welche Tatigkeit Sie spater ausiben wollten?
Welche Relevanz haben Abschlussnote oder Thema der Abschlussarbeit fiir
den Berufserfolg?

Wie kann man seine Berufschancen schon wahrend des Studiums
verbessern?

Fuhlten Sie sich am Ende lhres Studiums fit fir den Arbeitsmarkt?

Haben Sie Tipps fur Studierende beztglich der Studiengestaltung?

Wenn Sie noch einmal die Wahl hatten, wirden Sie wieder ... studieren?
Berufschancen mit Bachelor-Abschluss?



= Notwendigkeit von Praktika?
= Promotion? (...)

Zu Bewerbungsstrategien und Jobsuche

= Welche Bewerbungsstrategien sind erfolgreich?

= Wann sollte man mit den Bewerbungen beginnen?

=  Wie verlief Ihre erste Bewerbungsphase?

» Wie lange dauerte es bis zur ersten Festanstellung?

= Hatten Sie schon vor Ende des Studiums eine Festanstellung in Aussicht?

* Wie mobil muss man bei der Jobsuche sein?

* Notwendigkeit von Weiterbildungen, Fremdsprachenkenntnissen und
Zusatzqualifikationen? (...)

Zum Arbeitsplatz

» Was gab den Ausschlag fur Sie, sich fur eine Tatigkeit als...zu entscheiden?

» Wie sieht Ihr Berufsalltag aus? (auch Arbeitszeiten, Einzel- oder
Teamarbeit...)

= Welche Anforderungen werden an heutige Absolventen in Ihrem Job oder aus
Ihrer Sicht gestellt?

» Wie sehen die Arbeitsmarktchancen und Entwicklungsméglichkeiten aus?

» Welche Verdienstmdglichkeiten hat man in diesem Job?

= Was konnten Sie aus Ihrem Studium mitnehmen?

= Welche Probleme, welche Chancen sehen Sie?

= Welche personlichen Voraussetzungen (,Soft Skills“) muss man mitbringen,
um sich als ... beruflich erfolgreich durchzuschlagen?

= freiberuflich oder angestellt?

» Berufschancen von Frauen als Ingenieurin / im Management in Ihrem Bereich

WIR FREUEN UNS AUF SIE!

Anna Lene Clauf3en, Lehrstuhl fur Palauwumwelt, GeoZentrum Nordbayern
Dr. Anette Regelous, Lehrstuhl fiir Geologie, GeoZentrum Nordbayern
Nicole Jakob, Susanne Kramarenkoff, Stefanie Rosch (Career Service)
Sandra Schmitt (Alumni-Management)

KONTAKT

Sandra Schmitt

FAU Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg
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